ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA ION CORVIN

PRIMAR

DISPOZITIA NR. 122

privind incadrarea pe perioada determinata a doamnei ALI FLORENTINA
pe postul de asistent personal al persoanei cu handicap grav
ALI EMIR

) RADULESCU MARCELA — Primarul comunei Ion Corvin, jud. Constanta, validat
prin Incheierea nr. 1115/14.06.2016 a Judecdtoriei Medgidia

Avand in vedere cererea doamnei Ali Florentina inregistrata la Priméaria comunei Ion Corvin
sub nr. 2824/23.07.2018 prin care solicita incadrarea pe postul de asistent personal, ancheta socialad
intocmita de asistentul social din cadrul institutiei, referatul compartimentului resurse umane nr.
2835/23.07.2018, certificatul de incadrare in grad de handicap nr. D1329/05.07.2018 al persoanei cu
handicap grav Ali Emir precum si acordul nr. G13408/17.07.2018;

Avand 1n vedere prevederiile art. 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cele ale art. 12 alin. (2) al Legii nr. 53/2003 — Codul Muncii dar si
prevederile art. 63, alin. (5), lit. ) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala precum
si a prevederilor H.G. nr. 846/2017 pentru stabilitea salariului minim brut pe tard garantat in plata;

In temeiul prevederilor art. 63, alin. (5), lit.(e) si al art. 68, alin. (1) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica local, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

DISPUN:

Art. 1 Se incadreaza pe perioadd determinatd de la 24.07.2018, pana la 05.10.2032 doamna
ALI FLORENTINA, posesoare a CI seria KZ nr. 069692 eliberatd de SPCLEP Baneasa, la data de
15.11.2012 cu CNP 2880330134204 si domiciliata in str. Cigmelei nr. 26, sat Ion Corvin, comuna Ion
Corvin, judetul Constanta pe postul de asistent personal al persoanei cu handicap grav Ali Emir (COR
532203).

Art. 2 Salariul brut lunar este stabilit conform art. 1 din H.G. nr. 846/2017 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe tard garantat in plata la care se adauga gradatia 0 de vechime conform
art. 10 alin. (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
rezultind salariul brut de 1900 lei.

Art. 3 Drepturile si obligatiile angajatului vor fi prevazute in fisa postului anexd a prezentei
dispozitii.

Art. 4 Secretarul comunei va comunica prevederile prezentei dispozitii Institutiei Prefectului —
Judetul Constanta, doamnei Ali Florentina precum si tuturor factorilor interesati.

Impotriva prezentei se poate face contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare.

TIon Corvin: 23.07.2018

Primar, Avizat pentru legalitate,
Radulescu Marc Secretar,
Pandele Vasile
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POSTUL: ASISTENT PERSONAL art. 5 (6) Legea nr. 448/2006

Aprob,
PRIMAR
RADULE U MARCELA

A

FISA POSTULUI
Persoanei care are in ingrijire si acordd ajutor social permanent minorului

COMPARTIMENTUL: Domiciliul persoanei cu handicap
CERINTE: - persoana valida, capabild sa ofere sprijin permanent asistatului

- Avizul medical al starii de sdnatate
- Avizul comisiei de ancheta sociala

RELATIL:

a)
b)

IERARHICE: se subordoneaza Primariei lon Corvin
DE COLABORARE: cu circa sanitara teritoriald, unititile de invatdmant, centrele de
recuperare;

ATRIBUTIIL, SARCINI, RESPONSABILITATI:

1.
2.

10.

11,

asigura alimentatia corespunzatoare deficientei;

serveste masa respectand orele de masa, asigurand vesela si conditii igienico-sanitare
necesare;

alimenteaza direct sau sprijind bolnavul care are nevoie de ajutor urmand educarea si
formarea deprinderilor de autonomie;

asigurd igiena corporala a bolnavului, a lenjeriei de corp, articolelor de imbracaminte,
lenjerie de pat si a cazarmamentului; dupa caz Insoteste bolnavul la grupurile sanitare,
baie, etc.;

organizeazd si raspunde de intretinerea curdteniei si a masurilor igienico-sanitare in
spatii de locuit;

participa activ la umanizarea conditiilor de viatd a persoanei Ingrijite, implicdndu-se
permanent in viata cotidiand;

asigurd aplicarea tuturor tratamentelor prescrise de medici, sesizdnd la timp semnele
de boala si ia masuri ce se impun (transport spital, solicitare control medical de
specialitate la domiciliu);

respectd si sprijind realizarea planurilor de recuperare indicate de specialisti,
kinetoterapie, ergoterapie, terapie ocupationald initiatd de centrele de recuperare;
stimuleaza personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire stabilind relatii afective
cu aceasta;

participd la formele de perfectionare organizate de Priméria Ion Corvin al cérui
angajat(a) este;

executd si alte sarcini specifice postului pe care il ocupa dispuse de medici sau
Priméria comunei Ion Corvin ori impuse de natura handicapului, de starea persoanei
cu handicap, etc.;

Am luat la cunostinta:

Numele si prenumele persoanei care are in Ingrijire, supraveghere si acordd ajutor permanent
minorului.

ALI FLORENTINA



