Romania
Judetul Constanta
Primarul comunei Ion Corvin

DISPOZITIA nr. 235

din 30.09.2022
privind incadrarea pe perioadd determinatd a doamnei Milosteanu Georgeta pe postul de
asistent personal al persoanei cu handicap grav, Milosteanu George-Ionut

Avand in vedere temeiurile juridice prevazute de dispozitiile:
a) art. 120 si art. 121 alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicaté;
b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la
15 octombrie 1985, ratificatéd prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
d) art. 12 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii,
e) Hotararea Guvernului nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat
in platd;
f) art. 155 alin. (5) lit. e) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

Tinand cont de:

- cererea doamnei Milosteanu Georgeta nregistratd la Primaria comunei Ion Corvin sub nr.
4738/28.09.2022 prin care solicitd incadrarea pe postul de asistent personal al persoanei cu handicap
grav,

- ancheta sociala nr. 4746/28.09.2022 intocmita de asistentul social din cadrul institutiei,

- certificatul de incadrare in grad de handicap nr. DCH3936/02.09.2022 al persoanei cu
handicap grav Milosteanu George-lonut,

- Acordul D.G.A.S.P.C. nr. G38034/19.09.2022;

- Referatul secretarului general al comunei nr. 4775/30.09.2022,

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,

PRIMARUL COMUNEI ION CORYVIN emite urmatoarea dispozitie:

Art. 1 - Incepand cu data de 01.10.2022, se incadreazi pe perioadi determinata pani la data de
02.09.2023, doamna Milosteanu Georgeta, posesoare a CI seria eliberata de SPCLEP

la data de si domiciliata in *
pe postul de asistent personal al persoaneil cu handicap grav,

Milosteanu George-lonut (COR 532203).

Art. 2 - Salariul brut lunar este stabilit conform art. 1 din H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata la care se adauga gradatia 0 de vechime conform
art. 10 alin. (3) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
rezultand salariul brut de -lei.

Art. 3 - Drepturile si obligatiile angajatului vor fi prevazute in fisa postului anexa a prezentei
dispozitii.

Art. 4 - Secretarul general al comunei va comunica prevederile prezentei dispozitii Institutiei
Prefectului — Judetul Constanta, doamnei Milosteanu Georgeta, precum si tuturor factorilor interesati.

Contrasemneaza:
SECRETAR GENERAL,




Anexa la Dispozitia nr. 235/30.09.2022

FISA POSTULUI
Persoanei care are in ingrijire si acordd ajutor social permanent adultului

POSTUL: ASISTENT PERSONAL art. 5 (6) Legea nr. 448/2006
COMPARTIMENTUL: Domiciliul persoanei cu handicap
CERINTE: - persoani valida, capabila sa ofere sprijin permanent asistatului
- Avizul medical al stérii de sénatate
- Avizul comisiei de anchetd sociala
RELATII:
a) IERARHICE: se subordoneazd Comunei Ion Corvin
b) DE COLABORARE: cu circa sanitara teritoriald, unitatile de invatamant, centrele de recuperare;
ATRIBUTII, SARCINI, RESPONSABILITATI:
1. asigura alimentatia corespunzitoare deficientei;
2. serveste masa respectand orele de masa, asigurdnd vesela si conditii igienico-sanitare necesare;
3. alimenteaza direct sau sprijind bolnavul care are nevoie de ajutor urménd educarea si formarea
deprinderilor de autonomie;
4. asigura igiena corporald a bolnavului, a lenjeriei de corp, articolelor de imbracaminte, lenjerie de
pat si a cazarmamentului; dupa caz insoteste bolnavul la grupurile sanitare, baie, etc.;
5. organizeazd si raspunde de intretinerea curateniei si a masurilor igienico-sanitare in spatii de
locuit;
6. participa activ la umanizarea conditiilor de viatd a persoanei ingrijite, implicAndu-se permanent
in viata cotidiand;
7. asigurd aplicarea tuturor tratamentelor prescrise de medici, sesizénd la timp semnele de boala si
ia masuri ce se impun (transport spital, solicitare control medical de specialitate la domiciliu);
8. respectd si sprijind realizarea planurilor de recuperare indicate de specialisti, kinetoterapie,
ergoterapie, terapie ocupationald initiata de centrele de recuperare;
9. stimuleazd personalitatea persoanei pe care o are in ingrijire stabilind relatii afective cu aceasta;
10. participa la formele de perfectionare organizate de Priméria Ion Corvin al cdrui angajat(a) este;
11. executa si alte sarcini specifice postului pe care il ocupa dispuse de medici sau Primaria comunei
Ion Corvin ori impuse de natura handicapului, de starea persoanei cu handicap, etc.;

Am luat la cunostinta:

Numele si prenumele persoanei care are in ingrijive, supraveghere si acordd ajutor permanent
adultului.

MILOSTEANU GEORGETA



